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真正的谦卑——马可福音 10:42-45 
True Humility—Mark 10:42-45 

引言、大纲 

• 读经：马可福音 10:35-45；哥林多前书 4:1-13。 

• 一位传道人总结了十种基督徒顽固罪性的表现，每一种都可以归结为骄傲、不谦卑——一、喜

欢与别人争辩；二、不能忍受别人说自己坏话；三、格外看重别人对自己的评价；四、任何事

都要证明自己是对的；五、不能饶恕伤害自己的人；六、沉醉于自己比别人更好的想法中；

七、做事时总想要表现自己；八、不能平和对待与自己意见不同的人；九、被冤枉时总想找机

会解释；十、与别人产生摩擦时不能主动和好。 

• 与上面形成鲜明对比的，是英国牧师约翰·哈伯。他所乘坐的泰坦尼克号沉没的时候，完全不

顾自己，在冰冷的海水中，他从一位乘客游向另一位乘客，抓紧最后时间向他们传福音，恳求

他们接受基督，直到自己最终沉入海底。是什么让他活出了这样的生命？ 

• 经文里的门徒，此时离真正懂得谦卑舍己还很遥远。他们在耶稣上十架前，不停争论谁是天国

老大（9:33-34; 10:35-41），直到最后的晚餐还在争这件事（路 22:24）！骄傲是极其顽固的

罪，主耶稣必须一次次教导他们同样的功课（9:35; 10:43-44; 路 22:26）。 

• 箴言 16:5“凡心里骄傲的，为耶和华所憎恶。” 
箴言 21:4“眼高心傲，这乃是罪。” 
诗篇 131:1“耶和华啊，我的心不狂傲，我的眼不高大，重大和测不透的事，我也不敢行。” 
约翰福音 3:30“他必兴旺，我必衰微。” 

• 你越是明白自己是多么微不足道，就越能被神使用成就祂的荣耀。 

• 大纲： 

标题：真正的谦卑 
 1. 谦卑的障碍——属世心态影响（42节） 
 2. 谦卑的悖论——渴望为大为首（43-44节） 
 3. 谦卑的证据——一心服侍众人（43-44节） 

4. 谦卑的榜样——救主舍命服侍（45节） 
 

谦卑的障碍——属世心态影响（42 节） 

• 上文：门徒争着为大，甚至还跑到耶稣面前，当面向他求地位（35-41节）。为什么会这样？这

种错误的心态观念是从哪来的？显然不是从圣经来的，那是从哪里来的呢？ 

• “你们知道，外邦人……”：从世界来的！外邦君王的统治模式就是这样，这是你们知道的。

操权管束他人，调动自己所能调动的各种资源能力，包括裙带关系，把别人踩在脚底下往上

爬，爬得越高权柄越大，就越多得世人的尊崇。这是这个世界运行的法则！ 
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虽然门徒没有一个在世界上坐过高位，但他们都已经耳濡目染，深受其害。所以雅各和约翰可

以搬出老妈来求耶稣，其余十个门徒也都愤愤不平。 

谦卑的悖论——渴望为大为首（43-44 节） 

• “在你们中间不是这样”：神国的运行法则完全是相反的！神国里的伟人，都是谦卑舍己服侍

他人的仆人。正如一位牧者所说，在神国里，“伟大的人不是高高坐在比自己小的人头顶上，

而是弯腰将他们扛在自己的背上。” 

• “你们中间谁愿为大……谁愿为首……”：要正确理解这句话，我们必须要承认一种高尚的愿

望，就是在神国里为大。注意，耶稣没有说：你们中间谁也不可以想要为大，而是说“谁愿为

大，就必做你们的用人”。有一种为大为首的愿望是完全合理的！ 

【悖论】也许你会说，这不是助长人们的骄傲吗？就算是要鼓励我们做用人服侍他人，也不能

以自己想要为大作为动机，不是吗？ 

【思辨】当心虚假的谦卑！如果有人说：“我根本不想要为大，所以耶稣这句话对我没用，我

就不需要服侍他人。”那你能怎么说呢？难道你要称赞他的谦卑吗？谦卑到完全都不想服侍

人，真是好样的！是这样吗？当然不是。 

【正解】有一种为大的愿望，不仅是合理的，而且是基督徒应当要有的。因为耶稣说这是激励

我们服侍他人的动力之一。我们应当想要在神国里为大——不是在世界上为大，而是在神国里

为大；不是为了得世人的称赞，而是为了神的奖赏。为了更多被神使用、更多在自己身上彰显

神的荣耀、更多得着将来天国的奖赏，从而可以将更多荣耀归给神。这样的愿望本身是没有任

何问题的。没有这样的愿望反倒是有问题的！ 

提摩太前书 3:1“人若想要得监督的职分，就是羡慕善工。”想要做监督、做长老的愿望是一

个美好的愿望。符不符合资格是另一回事，但这个愿望本身是一个美好的愿望！因为归根结

底，这种愿望反映的是对耶稣的爱。因为你深爱着耶稣，所以想要更多被他所用，渴望他使用

你的服侍得着更多的荣耀。 

【挑战】一些人缺乏服侍，也许正是缺乏这种火热爱主的心！越谦卑爱主的人，就会越多想要

被主使用。当心那种以卑微不配来推卸服侍责任的虚假谦卑：“啊我不行，我不配，你们在前

面做事就好，我只配在后面歇着。”这根本不是真正的谦卑。真正的谦卑不是高举自己的不

配，而是完全忘记自己、一心服侍他人。 

谦卑的证据——一心服侍众人（43-44 节） 

• “……就必做你们的用人……就必做众人的仆人”：“用人”就是指人们雇佣来做一些最基本

的杂七杂八工作的人，除草、铲雪、打扫卫生、修马桶。原文这个词经常指饭桌前的服侍，端

茶倒水摆桌椅，杂七杂八的小事，这是在神国里为大为首的途径。 

“仆人”原文是指奴隶，比用人还要卑贱。用人只是暂时受雇为人干活，仆人整个人都是属于

主人的。奴隶没有人身自由，没有任何独立自主的权利，所谓的人生理想、远大抱负根本不用
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谈。奴隶唯一存在的价值就是服侍主人的需要。“做众人的仆人”，就是把所有人都当作你所

服侍的主人，你存在的唯一价值就是服侍好他们的需要。 

【原则】真正的谦卑一定会带出热情积极的服侍行动。因为当你真的意识到自己卑微不配，而

不只是挂在嘴边，当你真正意识到自己卑贱的地位，就根本不会太过关注自己，而是一心把注

意力都放在别人身上，看看别人有没有得到他们所需要的服侍。谦卑的人生命价值完全就在

于：使用一切资源、能力去服侍他人。这也是主耶稣的生命榜样。 

以赛亚书 49:5“耶和华从我出胎造就我做他的仆人，要使雅各归向他……” 
腓立比书 2:6-8“他本有神的形象，……反倒虚己，取了奴仆的形象，……存心顺服，以至于

死，且死在十字架上。” 

谦卑的榜样——救主舍命服侍（45 节） 

• “人子来并不是要受人的服侍，乃是要服侍人”：门徒当时根本无法想象，神所设立的君王，

居然不是要来受人的服侍，而是一味地服侍人，甚至到服侍到舍命的地步。 

这一点也让彼拉多感到困惑。彼拉多问耶稣：“你是犹太人的王吗？”（约 18:33）你怎么看怎

么不像是个王！你的人民这样辱骂你、毁谤你、敌对你，你居然什么也不做！你哪有一个王的

样子呢？哪个王受了这种待遇还能忍气吞声？耶稣却回答说：“我的国不属这世界。”（约

18:36）不是你所知道的那种国度。我也不是你所知道的那种王。我做王的方式不是受人的服

侍，而是服侍人。我是以亲身服侍的榜样治理我的国，所以我的国将会是充满彼此服侍的国

度，而不是那种充满勾心斗角争权夺势的国度。 

• “并且要舍命”：受苦是服侍神的必然结果。在天国里想要为大的人，必须准备好为服侍多多

的付上受苦的代价。我们的环境相对信仰自由，但至少有很多隐性的受苦。 

【受苦举例】一、孤独。一种与世隔绝的孤独，因为你不会是一个受世界欢迎的人。最新的时

尚潮流根本不是你的追求，甚至很多本身美好的事情你都无法充分地去享受，因为你心底深处

总有一种圣灵的催逼，要你竭尽全力去做那存到永恒的工作。二、劳累。忠心的人不会只是满

足于敷衍草率应付差事，而是会竭尽全力做到最好，这必然会带来疲惫。三、他人的批评论

断。你在服侍过程中应当要预期到他人会误解你、会歪曲你的话语、论断你的动机、给你扣一

些难听的大帽子、严重的甚至会在背后毁谤中伤。 

• “做多人的赎价”：耶稣受苦不仅是为了做榜样，更是为了赎罪。这是我们再怎么受苦也无法

达到的结果。旧约里，只有毫无瑕疵的羔羊可以用来献祭赎罪；因为神可以接受的唯一有效的

赎罪祭，就是完美无罪的主耶稣。 


